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TERMO DE COLABORAGAO

CONTRATO n.° 0007/18

Processo n.°015508/2018
TERMO DE COLABORAGAO que entre si celebram a FEAC
- FUNDAGAO ESPORTE, ARTE E CULTURA e
ASSOCIACAO PRO FRANCA DE ESPORTE EDUCAGAO E
CULTURA associagao sem fins lucrativos, de carater
sociocultural e esportivo.

Pelo presente instrumento particular, a FUNDAGAO ESPORTE, ARTE E CULTURA, com sede a
Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro,550, 4* andar - Bairro Parque Francal, Franca/SP e
inscrita no C.N.P.J sob n.° 07.339703/0001-98, neste ato representada pelo seu Presidente Senhor:
Marlon Danilo Centeno, Presidente da Fundagao Esporte Arte e Cultura, nesta cidade de Franca/SP,
neste ato, doravante denominada de Parceiro Publico e a Associagao Pro Franca de Esporte
Educacdo e Cultura com sede @ Rua Siméo Caleiro, 1410, Bairro JCentro, Franca/SP e inscrita no
C.N.PJ sob n.° 54.157.979/0001-35, neste ato representada pelo seu diretor-presidente Senhor
Michel Riad Aoude,qualificagdo Presidente, nesta cidade de Franca/SP, de ora em diante
denominada de Parceiro Privado, celebram o presente termo de convénio, autorizado pela N° 7.998,
de 20 de fevereiro de 2014, e atendido a Lei 13.019 de 31 de Julho de 2014, com as clausulas e
condigbes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGCAO tera como objeto a realizagdo do seguinte projeto:
Preparar as equipes de futebol masculino sub-20 e sub-21 e participar do Campeonato Paulista de

Futebol masculino sub-20 realizado pela Federagao Paulista de Futebol, dos Jogos Regionais do
Estado de Sao Paulo e dos Jogos Abertos do Interior, representando a cidade de Franca. Havera
um processo de selegéo de atletas, dando prioridade aos atletas de Franca, que serdo observados
no primeiro semestre. Intenta-se representar Franca, nesta modalidade e categorias, junto a SELJ
— Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude — do estado de Sao Paulo e a Federagao Paulista de
Futebol, da melhor maneira possivel

1. Metas a serem atingidas
1.1.1 Metas Quantitativas:

e Preparar equipes de futebol para a melhor participagdo da Associagdo Pro Franca em
competicdes das categorias sub-20 e sub-21, tanto da SELJ quanto da Federagao Paulista

de Futebol.
« Selecionar atletas que possam ser aproveitados na equipe da Associagao Pro Franca nas

competicoes futuras.
« Participar dos dos Jogos Regionais, dos Jogos Abertos do Interior e do Campeonato Paulista

de Futebol Sub-20, representando Franca e conseguindo resultados expressivos
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1.1.2 Metas Qualitativas;
« Preparar 35 atletas para a disputa de competicdes oficiais da SELJ e da Federagao Paulista

de Futebol.
« Indiretamente, beneficiar através do projeto, os integrantes do nucleo familiar dos alunos e 0s

torcedores que comparecerem aos jogos da Associagao. Aproximadamente 20.000 pessoas.

1.2 Etapas ou fases de execug&o do Plano de Trabalho
Local de execugéo do Projeto:

Os treinamentos ocorrerdo no campo do Nhé Chico, sito 4 Rua Simao Caleiro, 1408, bairro Centro,

em Franca /SP.

Descritivo de turmas:
Turma 1 — Atletas sub-20

Turma 2 — Atletas sub-21
(Devido a proximidade das idades alguns atletas poderdo fazer parte de mais de uma turma)

Grade horaria:
« Segunda-feira das 09h00 as 11h00 e das 16h00 as 18h00
« Terca-feira das 09h00 as 11h00 e das 16h00 as 18h00
« Quarta-feira das 09h00 as 11h00 e das 16h00 as 18h00
« Quinta-feira das 09h00 as 11h00 e das 16h00 as 18h00
« Sexta-feira das 09h00 as 11h00 e das 16h00 as 18h00

(Os horarios de treinamento poderao ser alterados caso haja necessidade de ajuste)

Descritivo das atividades
Os atletas selecionados no projeto terdo atividades de 22 a 62, nos periodos da manhéa e da tarde,

nas dependéncias do Nhé Chico. Os treinamentos serdo coordenados por um responsavel técnico,
auxiliado por uma aukxiliar técnico, um preparador fisico e um preparador de goleiros.
Participagdo em competi¢des amistosas e/ou oficiais

Conteudo Programatico a ser desenvolvido nos treinamentos:

Avaliagao Inicial (Anamnese e avaliagao Fisica);
Periodo de adaptacéo Fisioldgica dos participantes;
Aprimoramento da capacidade fisica;

Aprimoramento das habilidades técnicas;

Dominio corporal e coordenagao motora.

Habilidade e manuseio dos acessorios para o futebol;
Regras gerais e situagdes de jogo;

Aprimoramento das habilidades técnicas e taticas;

Calendario
A selegdo e preparagdo da equipe se dara a partir do més de abril. Quanto as competigoes, temos o
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para o més de julho; o campeonato paulista sub-20 tera inicio no més de agosto e estender-se-a ate
o més de dezembro e os Jogos Abertos do Interior estao previstos para o més de outubro. Em
relagdo ao campeonato sub-20 da FPF - Federagdo Paulista de Futebol, ainda ndo ha datas
definidas. Isto depende da quantidade de equipes inscritas e da formagao dos grupos. Seguindo o
campeonato realizado em 2017 como exemplo, a primeira fase terminou no inicio de outubro. A partir
da segunda fase, os confrontos s&o decididos em dois jogos eliminatorios.

Observagao: O campeonato paulista da FPF — Federagao Paulista de Futebol - comega em agosto e
prevé-se que a primeira fase va ate outubro. As fases seguintes sdo eliminatérias. Se nao houver
classificagdo da equipe para as fases seguintes, o tempo de duragéo do projeto sera diminuido

1.3 Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

B “{Km Rua Simdo Caleiro, 1410, Centro, CEP 14400-340 - Franca/SP

RONOGRAMA DE D BOLSO - 2018

Despesa
a " g 10 g 6 9 g0 OTA

Recursos Humanos - Afividade Fim 6.000, 6.000,00 6.000,00 £.000,00 6.000, 6.000,00 6.000, £.000,000 48.000,00
|Material Esportivo - Atividade Fim 5.200,00 520000 |
\Uniformes - Atividade Fim 11.750,00 11.750,00

[Transporte/Locomogao - Atividade Fim 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00 19.800,00
Hospedagem e Alimentagao - Afividade Fim 4.250,00 4.250,00 4.250,00 4.250,00 425000, 21.250,00
Servigos de Terceiros - Afividade Meio 500,00 500,00/ 500,00 2,500,001 2,500,001 2.500,00 2.500,00 2.500,00, 14.000,00
[ Recurso Municipal 23.450,00 6.500,00 £.500,00 16.710,00 16.710,00 16.710,00 16.710,00 16.710,00 120,000,00

CLAUSULA SEGUNDA - APLICAGOES DOS RECURSOS FINANCEIROS

21 O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Colaboragao, ficando proibido, e na hipotese de ser apresentado na prestagao de
contas, causara sua glosa: ;

2.1.2 modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequag&o do plano de trabalho pela Comisséo de Analise e Selegao da Administragao
Publica.

2.1.3 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

2.1.4 remuneracdo de Presidentes, Gestores, Diretores, Conselheiros e/ ou qualquer outro membro
da OSC.

2.1.5 pagamento de execugdo de obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalagao de novas estruturas fisicas (Custeio de construgao civil a titulo de valorizagdo do imovel).
2.1.6 pagar quaisquer despesas ou qualquer espécie de contratagdo anterior a vigéncia da parceria.
2.1.7 pagamento de qualquer despesa que nao esteja especificada no Plano de Trabalho do projeto.
2.1.8 repasse de recursos a clubes, associagoes de servidores, partidos politicos e a projetos cuja
entidade ou 6rgao esteja inadimplente junto ao Poder Publico.

2.1.9 aquisi¢ao de bens permanente e/ou que agregue Patriménio a Organizagao.

Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — 4° andar - Parque Francal
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2 1.10 E vedada a realizagao de pagamentos antecipados com recursos da parceria, sendo possivel
pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de servigos contratados pelas
organizagdes da sociedade civil.

2.1.11 realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social, das quais nao constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal:

c) pagamento de pessoal contratado pela Organizagdo da Sociedade Civil que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

2.2 De acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014 em seu artigo 46 , poderao ser pagas entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria:

|. Despesas com alimentagao e/ou transporte dentro e fora do Municipio;

Il. Despesas administrativas da sede da entidade/associagdo com: pagamento de aluguel,
agua, energia elétrica, telefone, materiais de escritorio e escrituragao contabil e fiscal;

Il. Despesas com vestimentas, instrumentos, utensilios e materiais especificos pertinentes a
execugao do Projeto desde que adquiridos apos se firmar o termo de colaboragado e, que nao
agreguem patrimonio a Organizagao da Sociedade Civil parceira ;

IV. Os recursos ndo poderdo ser utilizados para pagamento de infragdes contratuais, tais como:
multas contratuais ou quaisquer outras clausulas penais em razao do descumprimento do
contrato, inclusive, pela entrega antecipada do imével locado, multas e juros por atraso no
cumprimento de quaisquer obrigagoes.

V. Despesas graficas com divulgacao das atividades esportivas ;

VI. Despesas com hospedagem dos participantes do Projeto;

VIl. Remuneracgéo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamento de impostos, contribuigdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas. Esta
despesa estara limitada as fungoes discriminadas e aprovadas pelo plano de trabalho;

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DO PARCEIRO PRIVADO

3.1 Em razdo do plano de trabalho apresentado, o parceiro privado obriga-se a:

a) cumprir integralmente o Plano de Trabalho;

b) responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboragao;

c) prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

d) permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informacgoes referentes a este Instrumento,
junto as instalagdes da PROPONENTE;

e) se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

f) se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo , mantendo
as certiddes negativas em dia, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restituicdo a sua execugdo e manter os comprovantes arquivados;

g) manter seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestagao de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagao de contas;

\
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h) divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguintes
informacgoes: data da assinatura, identificagéo do Instrumento, do Orgao CONCEDENTE, descrigao
do objeto, valor total, valores liberados, e situagao da prestagao de contas, bem como atender a Lei
Federal n® 12.527/2011;

i) comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagao
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao Publica Municipal, sob pena de
suspensao da transferéncia;

j) participar em eventos Municipais quando solicitado pela Administragao e FEAC,

k) divulgar em todos os eventos que promover ou participar, como também pelos meios de
comunicagoes disponiveis, o Termo de Colaboragao firmado com a Administragao Publica atraves da
Fundagao Esporte, Arte e Cultura — FEAC, assim como a seguinte expressao: “REALIZAGCAO COM
APOIO DA PREFEITURA DE FRANCA E FEAC — FUNDAGAO ESPORTE ARTE E CULTURA";

) zelar pelo bem-estar dos participantes e, pela manutengdo dos Proprios Municipais se forem
utilizados na consecugao do Termo de Colaboragao;

m) responsabilizar-se pela seguranga nas aulas e eventos de modo a proporcionar bem-estar e
protegao aos alunos e a comunidade;

n) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagéo dos profissionais
e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao dos trabalhos, ficando proibida
a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

0) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e ou custos
previstos;

p) ndo interromper as atividades culturais para a qual assinou respectivo Termo de colaboragao,
mantendo-as ativas durante todo o periodo contratual. Havendo paralisagédo da organizagao da
sociedade civil, a FEAC dara continuidade ao projeto ou atribuird a outra entidade;

q) apresentar mensalmente & FEAC, prestagdo de contas referente ao repasse de recursos publicos,
comprovando todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas e demais comprovantes
fiscais (com justificativas de gastos em conformidade com o Cronograma de Despesas/Plano de
Trabalho, contratos de prestagdo de servicos se for o caso), considerando a Lei Federal n°
13.019/2014 suas alteracdes vigentes, Instrugao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em
vigor e normas internas da Secretaria de Finangas do municipio, ficando vedadas informagoes
genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovando por meio de
controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a
conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

r) apresentar mensalmente junto a prestagao de contas, relatorio de execugao do objeto, que devera
conter: relatorio técnico completo e detalhado de todas as atividades desenvolvidas pela OSC no
periodo de referéncia da parcela recebida contendo, relagdo de todos os alunos e demais
beneficiados contendo nome, data de nascimento, enderego e telefone, as agdes desenvolvidas
para o cumprimento do objeto, cronograma no qual conste dias, locais, horarios e tipo de
treinamento ministrado no periodo de referéncia da parcela recebida, demonstrativos com resultados
das avaliagbes das metas qualitativas e quantitativas referentes ao periodo de que trata a prestagéo
de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes, como fichas de
inscricdo, listas de presenga, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

s) apresentar relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos
financeiros, nos moldes das instrugbes do tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

t) utilizar como referéncia de pagamentos salarios tabela de Cargos e Salarios do Ministério do
Trabalho e Tabela de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Franca/SP;

u) nao aplicar Taxa de Administragio ou despesas administrativas como condigao para a execugao
do objeto; \P
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V) promover a devolugéo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados corretamente
conforme Plano de Trabalho e, ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes
das aplicagdes correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte;

x) divulgar os logotipos da Administracdo Municipal e da Fundacdo Esporte, Arte e Cultura — FEAC,
bem como o nome do municipio em uniformes, inclusive profissionais responsaveis pela execugao
dos projetos, matérias divulgadas pela midia, banner, cartazes, dentre outros, sendo que 0S
logotipos da Administragao Municipal e FEAC, deverao obedecer as seguintes regras: na parte
frontal e posterior do lado direito, 0 logotipo da Administragao Municipal, do lado esquerdo na parte
frontal e posterior, a logomarca da FEAC. As medidas deverdo ser: 7,05 cm X 5,00 cm;

w) apresentar a FEAC para prévia autorizagao 0s esbogos dos uniformes e demais materiais de
divulgagao para posterior confeccgao.

CLAUSULA QUARTA - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PARCEIRO PUBLICO

41 Para a execugao do presente instrumento, a FUNDACAO ESPORTE, ARTE E CULTURA,
repassara ao PARCEIRO PRIVADO, a importancia total de R$ 120.000,00(cento e vinte, mil reais),
cujos valores serao distribuidos de acordo com o cumprimento das metas e cronograma de
desembolso estabelecidas no plano de trabalho, resultados obtidos, bem como a necessidade e
disponibilidade de saldo em caixa.

42 O PARCEIRO PRIVADO devera apresentar resultados positivos na avaliagao das metas e
objetivos tragados no plano de trabalho. O repasse do valor supramencionado sera realizado da
seguinte forma:

Deposito em conta corrente da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -

+ Agéncia
« Banco
« Conta Corrente n°

4.3 O ultimo repasse, referente ao més de dezembro que sera efetuado no mAaximo, sem excegao
até dia 15 de dezembro.

CLAUSULA QUINTA - SALDO DE CONVENIO

51 Os saldos de convénio, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanga de instituicao financeira oficial ou em fundo de aplicagao financeira ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica se a previséo de seu uso for igual
ou superior a um més.

52 As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serao obrigatoriamente
computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagoes de contas do ajuste.

5.3 Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao do convénio, acordo ou ajuste, fica o
PARCEIRO PRIVADO obrigado a restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
FUNDACAO ESPORTE, ARTE E CULTURA, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento.
5.4 Em caso de mora na restitui¢ao, incidira juros de 1% (um por cento) ao més sobre 0 montante
apurado na data do evento.

CLAUSULA SEXTA - PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 A prestagé@o de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias com
organizagoes da sociedade civil para demonstragéo de resultados, que contera elementos que
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permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execucao integral do objeto e o alcance
dos resultados previstos.

6.2 A apresentagao da prestagdo de contas obedecera o seguinte critério: a OSC devera apresentar
4 Comissao de Analise de Prestacdo de Contas nomeada através de portaria na sede da Fundagéo
Esporte ,Arte e Cultura, obrigatoriamente até as 15h do 1° ao 4° dia util de cada més, toda
documentagao fiscal compativel com o periodo de realizagao das etapas, vinculadas as metas e ao
periodo de vigéncia da parceria, independente do dia em que foi firmada oficialmente a Parceria e
realizado repasse da parcela.

6.3 As fases de apresentagdo das contas pelas organizagoes da sociedade civil e de analise e
manifestagdo conclusiva das contas pela administragao publica municipal iniciam-se
concomitantemente com a liberagao da primeira parcela dos recursos financeiros e terminam com a
avaliagéo final das contas e demonstragéo de resultados.

6.4 As prestagbes de contas dos recursos recebidos referente a 12 parcela, deverao ser
encaminhadas pela Organizagdo da Sociedade Civil ao Municipio, através da Fundagao Esporte,
Arte e Cultura — FEAC, até 30 (trinta) dias apos a data do repasse dos recursos, sob pena de
suspensdo de novas transferéncias, e, todas as demais prestagées deverdo ser compostas dos
seguintes itens:

6.4.1 Oficio em papel timbrado da organizagdo de encaminhamento dirigido a FEAC, com numero
do contrato, nome do projeto, explicando o valor recebido e gastos na parcela. O oficio devera listar
todos os documentos entregues.

6.4.2 Declaragao firmada pelo representante da OSC, atestando, sob as penas da lei, que os valores
transferidos foram aplicados integralmente no objeto do projeto aprovado, nos termos do Plano de
Trabalho e Cronograma de Desembolso e, que os objetivos pertinentes aquele periodo foram
atingidos, atestando , ainda, a autenticidade de toda a documentagé@o que compde a prestacao de
contas e que os gastos se deram dentro do respeito aos principios da eficiéncia e economicidade.
6.4.3 Enviar originais das notas fiscais, e demais comprovantes de despesas com o devido carimbo
no corpo da nota, informando o N° do Termo de Colaboragao , a Lei que autorizou o repasse a
organizacéo da sociedade civil e o numero dos respectivos comprovantes das operagdes bancarias.
6.4.4 Nas notas fiscais eletrdnicas, no campo “Discriminagao do Servigo” e nas DANFES no campo
“Dados Adicionais”, deve conter a descrigdo eletronica do Termo de Colaboragao ora recebido, ou
seja, n° do Termo de Colaborag&o e, a Lei que autorizou o repasse a Entidade.

6.4.5 Todas os comprovantes de despesas deverdo conter justificativas (anexas, ou de proprio
punho) de suas aquisicbes, devendo contar motivo, tabelas dos campeonatos, atendimento ao
cronograma de despesas, nome dos beneficiados, contratos de prestagao de servigos, contrato de
aluguel, atendimento ao cronograma de despesas etc ,.em todas as prestagoes apresentadas .

6.4.6 Todos os comprovantes de despesas deverao ser preenchidas em sua totalidade, constando
inclusive os dados da organizagao da sociedade civil e o numero do instrumento da parceria.

6.4.7 As aquisigdes/compras de materiais de papelaria, materiais de higiene e limpeza, transportes
dentro ou fora do municipio, uniformes, materiais pertinentes a execugao do Projeto constante no
Plano de Trabalho aprovado pelo Gestor Publico, alimentagao, deverao ser apresentadas
acompanhadas por 03 (trés) orgamentos de pregos , em todas as prestagbes apresentadas.

6.4.8 Nao serdo aceitos cupons ou notas fiscais com a descrigao: “diversos ou gastos”. Descrever o
produto ou o servigo corretamente;

6.4.9 Extratos bancarios da conta especifica do Termo de colaboragao.

6.4.10 Extratos bancarios da conta de aplicagdo financeira vinculada a conta do Termo de
colaboracgao;

6.4.11 Nao serdo aceitos RPAs (recibos de pagamento a auténomos) conforme Decreto Municipal n°
10.493/2016;

6.4.12 Alteracdes no Estatuto Social da Entidade, sempre que houver, devidamente registradas;

6.4 13 SEFIPs mensais da Entidade, em caso de pagamento de Pessoal ou contratagao de Servigos
. de Terceiros;
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6.4.14 Razao Contabil das Contas que envolvam recursos publicos, com conciliagdes pertinentes;
6.4.15 Recibo da proxima parcela;

6.4.16 CNDS — Federal/INSS, Estadual, Municipal, FGTS, Trabalhista;

6.4.17 Balancete mensal,

6.4.18 Conciliagao bancaria da conta especifica do Termo de Colaboragao;

6.4.19 Conforme Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCE/SP, em
vigéncia no periodo da assinatura do Termo de Colaboragéo, apresentar demonstrativo integral das
receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos,
aplicadas no objeto do termo de colaboragéo , conforme modelo contido no RP 14 ;

6.4.20 Os documentos deverdo ser apresentados em ordem cronologica exatamente como foram
langcados nos formularios proprios do Setor de Prestacdo de Contas RP 14,

6.4.21 Somente sera repassada outra parcela, se pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
recursos relacionados na parcela anterior tiverem sido utilizados e prestado contas a Comissao
Especial de Avaliagao

6.5 Relatorio de Execugédo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

6.5.1 Relatorio técnico completo e detalhado de todas as atividades desenvolvidas pela organizagao
da sociedade civil no periodo de referéncia da parcela , contendo:

6.5.2 Relagao de todos os atletas e demais beneficiados contendo, nome, data de nascimento,
enderego e telefone;

6.6 As acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

6.6.1 Cronograma no qual conste dias, locais, horarios e tipo de treinamento ministrado no periodo
de referéncia da parcela recebida;

6.6.2 Demonstrativo com os resultados de todas as competigdes que organizou ou participou no
periodo de referéncia da parcela recebida;

6.7 Demonstrativo com os resultados das avaliagoes das metas qualitativas e quantitativas
referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas, apresentando um comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados.

6.8 Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto e realizagéo das agdes, como fichas
de inscricdo, listas de presenga, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado.

6.9 Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as
receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive rendimentos financeiros, nos
moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

6.10 A Administragdo Publica podera exigir informagdes adicionais se houver necessidade de sanar
duvidas em relagdo aos comprovantes e formularios entregues para a prestagao de contas.

6.11 Quando for constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentagdo das contas, 0
representante da FEAC notificara, formalmente, a Entidade, com aviso de recebimento, dando-lhe o
prazo maximo de 15 (quinze) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

6.12 A constatagdo de irregularidade ou inadimpléncia na apresentagao das contas implicara na
suspenséo imediata da liberagao de recursos das parcelas subsequentes.

6.13 A FEAC poderd, se devidamente justificado pela Entidade, prorrogar o prazo para corregao das
irregularidades ou inadimpléncias ocorridas na execugao do Termo de Colaboragao, por mais 15
(quinze) dias improrrogaveis.

6.14 Decorrido o prazo contado da data da notificacdo ou da prorrogagao de prazo, sem que a
regularidade tenha sido sanada ou adimplida a obrigagéo, a FEAC devera instaurar a Tomada de
Contas Especial e comunicar o fato a Divisao de Auditoria e Controle Interno.

6.15 Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista no art. 65, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagao digital, serao considerados originais
para os efeitos de prestagao de contas.

§ unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestacédo de
contas, a entidade deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a prestacao
de contas.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

7.1 A Prestagao de Contas Final, dos recursos recebidos, devera ser apresentada pela Entidade até
31 de janeiro de 2019 contendo os seguintes documentos:

1. Oficio da Entidade, em papel timbrado, que sera protocolado e comprovara a entrega da
Prestacao de Contas. O oficio devera listar todos os documentos entregues;

2. Alteracoes, devidamente registradas, no Estatuto Social da Entidade, se houver,

3. Atas de Eleicao e Posse da Diretoria Atual (Responsavel pelas assinaturas nos ANEXQS)
devidamente registradas;

4. Copia da Lei de Utilidade Publica, ou justificativa (declaragao negativa) detalhada;

5. Copia do Registro no Conselho Municipal, compativel com a atividade desenvolvida, ou
justificativa (declaragao negativa) detalhada;

6. Certiddes Negativas de Débitos Federal/INSS, FGTS, Estadual, Municipal e Trabalhista em nome
da Entidade;

7. Certiddo emitida pelo C.R.C. comprovando a regularidade do contador responsavel escrituragao
contabil da Entidade;

8. Declaragdo do contador, responsavel pela escrituragao contabil da Entidade, atestando que as
notas fiscais e cupons fiscais escriturados, obedecem a legislagao vigente e os principios e normas
contabeis vigentes; Avenida Franci

9 Livro Diario devidamente registrado, autenticado e escriturado de acordo com as normas e
instrugdes vigentes do C.R.C.;

10. Razdo Contabil das contas que envolvam recursos publicos escriturado de acordo com as
normas e instrugdes vigentes do C.R.C.;

11. Balancete Acumulado do Exercicio (janeiro a dezembro de 2018) elaborado de acordo com as
normas e instrugdes vigentes do C.R.C,;

12. Balango Patrimonial elaborado de acordo com as normas e instrugdes vigentes do C.R.C.;

13. Demonstracdo do Resultado no Exercicio elaborada de acordo com as normas e instrugoes
vigentes do C.R.C.;

14. Demonstragao de Fluxo de Caixa elaborada de acordo com as normas e instrugdes vigentes do
C.R.C,;

15. Demonstracdo de Valor Adicionado elaborada de acordo com as normas € instrugdes vigentes
do C.R.C.;

16. Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido elaborada de acordo com as normas e
instrugées vigentes do C.R.C.;

17. Notas Explicativas das demonstragoes contabeis elaboradas de acordo com as normas e
instrugdes vigentes do C.R.C.;

18. Publicacdo no Diario Oficial do Municipio, das seguintes demonstracdes contabeis e financeiras
relativos ao ano de 2018:

18.1 Balango Patrimonial, Exercicio 2018 1

8.2 Demonstragao do Resultado no Exercicio;

18.3 Demonstragéo de Fluxo de Caixa;

18.4 Demonstragao de Valor Adicionado;

18.5 Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido;

18.6 Notas Explicativas.

19. Relatério de execucgdo das atividades da entidade, contendo especificamente relatério sobre a
execucdo do objeto do Termo de Colaboragao, bem como comparativo entre as metas propostas
pela Entidade e os resultados alcangados, separados de acordo com 0 Plano de
Trabalho/Agao/Aplicagao proposto e aprovado pelo 6rgao gestor municipal (FEAC),

20. Parecer da Auditoria Independente (se for o caso), ou declaragéo negativa;

21. Declaragao em papel timbrado da Entidade identificando seu quadro diretivo e administrativo,
constando que ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou Entidade da administragdo publica de
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qualquer esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

22. Declaragao em papel timbrado da Entidade acerca da ocorréncia ou nao de contratagdo de
empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
organizagao social contratada e da Entidade gerenciada, ou de agentes politicos de Poder ou do
Ministério Publico, dirigente de orgao ou Entidade da Administragao Publica de qualquer esfera
governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta colateral ou
por afinidade;

23. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, na forma do modelo em anexo, devera ser
encaminhado, conforme descrito, contemplando as informagodes do exercicio de 2018;

24. Termo de Ciéncia e Notificagdo RP 12;

25 Certiddo contendo nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da Entidade, forma de
remuneracao, periodo de atuagdo, com destaque para o dirigente responsavel pela administragao
dos recursos recebidos a conta do convénio;

26. Conciliagdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituigao
financeira para movimentagao dos recursos da parceira , acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplicagdes financeiras;

27. Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente até 15 (quinze ) dias apos 0
término da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

28. Aplicar as mesmas regras para a entrega de documentos utilizada na entrega parcial.

29. Nio sera efetivado novo Termo de Colaboragéo , quando da Prestagdo de Contas Final, a
parceira privada nao tiver entregado toda documentagdo exigida pela Fundagdo Esporte, Arte e
Cultura e Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

CLAUSULA OITAVA - RETENCAO DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1 A FEAC podera, a qualquer tempo, garantindo o contraditério e a ampla defesa, e mediante
decisdo fundamentada de seus membros, determinar a suspensdo ou o cancelamento do auxilio
financeiro, informando ao Chefe do Executivo os motivos da decisdo. Para fins de interpretagao
entende-se por:

| Suspensao: A determinagao para que o repasse de recursos nao seja pago enquanto determinada
situacdo nao for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior se regularizada
a pendéncia.

Il. Cancelamento: A determinagdo para que o repasse de recursos nao seja pago a partir da
constatagao de determinada situagao irregular ou ao ndo cumprimento do exposto nesta Lei e no
Contrato firmado.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboragao encerrar-se-a:

9.1 De pleno direito pelo advento de seu termo, caso nao haja prorrogacao; pela impossibilidade de
consecucgdo de seu objeto ou por mutuo consentimento da convenente e conveniado;

9.2 por qualquer das partes, pelo nao cumprimento das obrigagdes pactuadas, independentemente
de qualquer medida ou agéo judicial, sem quaisquer 6nus para a FUNDACAO ESPORTE, ARTE E
CULTURA ou para os cofres municipais;

9.3 pelo parceiro publico, ante a infracdo das obrigagdes assumidas pelo parceiro privado,
observados os principios do contraditorio e ampla defesa, sem prejuizo do direito de retengdo do
repasse financeiro garantido na clausula setima;
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CLAUSULA DECIMA — PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do termo de colaboragao sera de 08 meses, com inicio em 20 de abril de 2018
e término em 31 de dezembro de 2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Qualquer alteragdo deste termo de colaboragao sera feita mediante a celebragao de Termo Aditivo,
desde que ndo haja mudanga de seu objeto e previsao de verbas nas leis orgamentarias;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PARTICIPAGAO DA INICIATIVA PRIVADA

Para a consecugao das obrigagdes assumidas pelo PARCEIRO PRIVADO podera ela firmar acordos
de patrocinio com outras entidades publicas e privadas, bem como contratar empregados,
observado o que dispde o Regulamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

13.1 O gestor deste termo de colaboragao é o agente publico responsavel pela gestao da parceria

celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle

de fiscalizagao.

§1 — Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser dotado por outro 6rgéao

ou entidade, o administrador publico designara novo gestor. S&o obrigagdes do gestor:

I. Acompanhar e fiscalizar a execugao;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades, bem como as providéncias adotadas ou serem adotadas.

lIl. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em

consideracdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagado designada;

IV. Comunicar ao administrador publico as situagbes de inexecugado por culpa exclusiva da

organizagao da sociedade civil;

V. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a

administragdo publica podera retomar bens publicos em poder da organizagéo, ou direito de uso de

bens, assumir a responsabilidade pela execugao do plano de trabalho, ou transferir para outra

organizagao

13.2 A Administragao Publica nomeara a Comissao de Monitoramento e avaliagao, 6rgao colegiado

destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil,

constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagé@o de servidor

ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administragao Publica,

133 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo é instancia administrativa colegiada de apoio e

acompanhamento da execugdo das parcerias celeradas por érgaos e OSCs da Administragao

Publica, cujas atribuigbes serao voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da padronizagao

de objetos, custos e indicadores, unificagao dos entendimentos, priorizagéo do controle de resultado

e avaliagao e homologag&o dos relatorios técnicos de monitoramento.

13.4 As agdes de monitoramento e avaliagéo terdo carater preventivo e saneador, para apoiar a boa

e regular gestdo das parcerias, devendo o Termo de Colaboracdo prever procedimentos de

monitoramento e avaliagdo da execugao de seu objeto, a serem realizados pela Administragao

Publica, incluindo, entre outros mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de

satisfagao.

13.5 A Administragao Publica indicara, no Termo, o GESTOR DA PARCERIA, o qual devera

acompanhar e fiscalizar, o projeto apresentado, sem prejuizo da Comissdo de Monitoramento e

Avaliagao , designada na Portaria n® 04 de 26 de janeiro de 2018, publicada no Diario Oficial do

Municipio de Franca, em 27 de janeiro de 2018, a quem incumbe realizar visitas ao local da
r~prestagdo dos servigos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que redigirdo o Relatorio
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Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria, que serd submetido a homologagao pela
Comissao , nos moldes da Lei 13.019/2014.

13.6 A Administracdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de contas pela Organizagao
da Sociedade Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DAS DISPOSICOES GERAIS

141 Nao sera efetivado novo termo de colaboragado , quando da Prestagdo de Contas Final a
parceira privada nao tiver entregado toda documentacdo exigida pela Fundaga@o Esporte, Arte e
Cultura e Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

14.2 A organizagdo da sociedade civil tem responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de

custeio, de investimento e de pessoal.
14.3 Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela FEAC — Fundagao Esporte, Arte e Cultura,

através de seu presidente e legislagao complementar pertinente.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Franca-SP, para dirimir quaisquer duvidas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.

15.2 E, assim, por estarem plenamente de acordo, obrigam-se ao total e irredutivel cumprimento dos
termos do presente Instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, para um so¢ efeito, que vao assinadas pelos participes e duas testemunhas, para que
produza seus juridicos e legais efeitos.

Franca,20 de abril de 2018.
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

GOVERND MUNICIPAL

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): FUNDAGAO ESPORTE, ARTE E CULTURA - FEAC
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO PRO FRANCA DE ESPORTE
EDUCAGAO E CULTURA

OBJETO: BASE FRANCA FUTEBOL CLUBE - preparar as equipes de futebol masculino sub-
20 e sub-21 para participarem de diversas competigoes.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagoes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos 0s Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, NOs prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Franca, 20 de abril de 2018.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

NOME: Ronei Gongalves de Faria

Cargo: Gerente de Servigo

CPF: 213.493.738-69 RG: 33.638.155-4

Data de Nascimento: 16/06/1980

Endereco Residencial: Rua Dant Primon,1001 — City Petropolis — Franca/SP
E-mail institucional: roneifaria@franca.sp.gov.br

Telefone 99971-7125

‘(\\\ \
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Marlon Danilo Centeno
Cargo: Diretor Presidente da FEAC
CPF: 269.913.868-12

RG: 25.802.397

D.Nasc: 24/04/1978

w d- h. 4
=iy FRANCA
POCRY CoWERMO MURNICIPAL

COMPARTILMAR £ AVANCAR

Endereco Residencial: R. Padre Anchieta, 1356 — apto, 142 - Centro, Franca - SP, 14400-

740
Endereco Rua Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, Parque Francal
Comercial: Franca — SP — CEP: 14403-125
Telefone: (16) 3711-9351
Telefone Residencial: (16) 99208-9464
E-mail: marloncenteno@franca.sp.gov.
T aa
Assinatura: ,/ [P fo——f —=
PELA ENTIDAD : /

Nome: Michel Riad Aoud
Cargo: Presidente

CPF: 066.504.798-37 RG: 13.438.264-X

Data de Nascimento: 30/07/1963

Endereco residencial : Av. Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 1240 — Centro — Franca/SP

Telefone(s): 99176-6695
E-mail:  michel_aoude@hotmail.com

Assinatura: %ﬂ A Jg’/j@u(;”t)\)

—

Avenida Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — 4° andar - Parque Francal
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